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Zarzadzenie nr 12/2025
Prezesa Zarzadu
Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych Spytkowo Sp. z o.0.
z dnia 28.11.2025 roku

w sprawie wprowadzenia Standardéw Ochrony Maloletnich w Zakladzie
Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych Spytkowo Sp. z o.o.

Na podstawie ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniem przestepczosci
na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz § 4 regulaminu Zarzadu Zaktadu
Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych Spytkowo Sp. z 0.0. zarzgdzam co nastepuje:

§1
Wprowadzam Standardy Ochrony Matoletnich w Zaktadzie Unieszkodliwiania Odpadéw
Komunalnych Spytkowo Sp. z 0.0., 0 tresci stanowigcej zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

....... Recasl.....
Joanng Ruszczyk

Prezes Zarzadu
Zaktadu Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
Spytkowo Sp. z 0.0.
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Zatacznik 1
do Zarzadzenia Prezesa Zarzadu Zaktadu Unieszkodliwiania

Odpaddéw Komunalnych Spytkowo Sp. z 0.0. nr12/2025
zdnia 28.11.2025 .

STANDARDY
OCHRONY MALOLETNICH

OBOWIAZUJACE
w Zaktadzie Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
Spytkowo Sp. z o.0.
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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

1. Standardy ochrony matoletnich, wprowadzone w Zaktadzie Unieszkodliwiania Odpaddw
Komunalnych Spytkowo Sp. z o.0. dotyczg dziatalno$ci edukacyjnej prowadzonej przez
Spotke skierowanej do matoletnich.

2. Celem wprowadzenia Standarddéw jest ochrona matoletnich — uczestnikéw dziatan
edukacyjnych organizowanych przez Spétke, poprzez okreélenie dla wszystkich osdb
zaangazowanych w te dziatania prawidtowych zachowan w stosunku do uczestnikdw zaje¢,
zapewnienie matoletnim bezpieczeristwa, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb
i podejmowanie dziatart w ich jak najlepszym interesie.

3. Dokument oraz wprowadzone na jego podstawie dziatania maja zagwarantowac okreélenie
jasnych zasad dla zapewnienia bezpieczeristwa matoletnich tak, aby zaden z pracownikéw
Spotki nie podejmowat zachowan, ktére umozliwiatyby krzywdzenie dzieci, ani dziatan,
ktdre mogtyby zosta¢ btednie zinterpretowane przez dzieci, ich rodziny lub innych
dorostych, jako akty krzywdzenia lub zachowania prowadzace do krzywdzenia.

4. Standardy majg na celu:

a. zwrocenie uwagi pracownikéw Spétki na konieczno$é podejmowania wzmozonych

dziatari na rzecz ochrony matoletnich przed krzywdzeniem;

b. okreslenie  zakresu obowigzkéw pracownikéw  Spétki  w  dziataniach

podejmowanych na rzecz ochrony mafoletnich przed krzywdzeniem.

5. Wszyscy pracownicy Spdtki, ktérzy uczestnicza w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych
zapoznajg sig ze Standardami po ich wprowadzeniu, a fakt ten potwierdzajg wtasnorecznym
podpisem, sktadajgc odwiadczenie (zatgcznik nr 1), ktére przechowywane jest w aktach
osobowych. Pracownikéw, ktérzy uczestniczg w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych wyznacza
decyzjg Prezes Zarzadu.

6. Za przygotowanie pracownikdw Spotki, ktérzy uczestnicza w prowadzeniu zajeé
edukacyjnych do stosowania Standardéw odpowiada zespét ds. ochrony matoletnich,
ktory:

a. udostepnia pracownikom tres¢ Standardéw do zapoznania;

b. wyjasnia pracownikom zapisy Standarddw;

c. organizuje 1 raz w roku szkolenia dla pracownikdw z zakresu stosowania
Standardow, w terminie wczesniej uzgodnionym z Zarzadem Spétki, ktdrych
przebieg bedzie dokumentowany w protokole;
monitoruje realizacje Standardéw;
aktualizuje zapisy Standardow;
udostepnia dostep, o ktérym mowa w rozdziale 2 pkt. 1;

w imieniu pracownikéw wnioskuje o dokumenty o ktérych mowa w rozdziale 2

pkt.2;

h. dokonuje okresowych przegladéw przyjetych Standardéw.

7. Pracownik Spétki wyznaczony do stosowania Standardéw powinien:

a. wyrozniac sie empatia i zrozumieniem problemdw dzieci;

® oo
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b. umie¢ komunikowac sie z dzie¢mi w sposdéb dostosowany do ich wieku i
rozwoju;
c. charakteryzowac sie spokojem i poszanowaniem wsrdd dzieci oraz
pracownikéw;
d. posiada¢ umiejetnosci organizacyjne.
8. Tre$¢ Standardow jest stale dostepna dla wszystkich zainteresowanych w Dziale
Administracji oraz stronie internetowej Spotki.

Rozdziat 2
Sposdéb dokumentowania wypetniania obowigzku kontroli pracownikéw przed dopuszczeniem
do pracy z matoletnimi

1. Prezes Zarzadu przed nawigzaniem stosunku pracy lub przed dopuszczeniem pracownika
do dziatalnosci zwigzanej z edukacja matoletnich w ramach dziatari organizowanych przez
Spotke, uzyskuje pisemng informacje, czy dane takich pracownikéw sg zamieszczone w
Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Paristwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

Osoby podlegajgce weryfikacji otrzymuja od Pracodawcy klauzule informacyjng w tym
zakresie (zatacznik nr 2). _

2. Kandydat do pracy, o ktérym mowa w ust. 1 ma obowigzek przedtozenia informacji

z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2024 r. poz. 17 ze zm.), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.
W imieniu zatrudnionego juz pracownika, o ktérym mowa w ust. 1 Przewodniczgcy zespotu
ds. ochrony matoletnich wystepuje z wnioskiem o informacje z Krajowego Rejestru Karnego
w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. 22024 r. poz. 17 ze zm.), lub za odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione
okreslone w przepisach prawa obcego.

3. W sytuacji, gdyby pracownik, ktdéry bedzie dopuszczony do dziatalnosci zwigzanej
z matoletnimi posiada obywatelstwo inne niz polskie zespdt ds. ochrony matoletnich zada
wszystkich dokumentéw wymaganych w art. 21 pkt 4-8 Ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz.
560 ze zm.).

4. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1, sktada zespotowi ds. ochrony matoletnich oswiadczenie
(zatacznik nr 3) o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa oraz jednocze$nie przedktada
zespotowi ds. ochrony matoletnich informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang
do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.
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Oswiadczenia to sktadane jest pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia. Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli
nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oé$wiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnoséci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.

5. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 3 powyzej dopuszczalne jest przedfozenie przez kandydata
pod rygorem odpowiedzialnosdci karnej o$wiadczenia (zatgcznik nr 4), ze prawo danego
panstwa nie przewiduje wydawania informacji o niekaralnosci i/lub nie prowadzi rejestru
karnego oraz odwiadczenia, ze nie byl(-a) w tym panstwie prawomocnie skazany(-a). O
zawieraniu oswiadczent pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
o$wiadczenia $wiadczy zawarta w ich tre$ci klauzula ,Jestem swiadomy(-a)
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”, ktéra zastepuje pouczenie
organu o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

6. Za weryfikacje informacji o ktérych mowa w pkt. 1 odpowiada w Spétce specjalista ds. kadr i
ptac.

7. Informacje z KRK oraz oswiadczenia, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale zatgczane sg do
akt osobowych pracownika.

8. W przypadku danych z Rejestru 0séb, w stosunku do ktérych Paristwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkdw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci  seksualnej
i obyczajnoéci wobec matoletniego ponizej 15 lat, wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze, wystarczajgcym jest wydruk strony internetowej, na ktérej widnieje komunikat,
ze sprawdzana osoba nie figuruje w Rejestrze.

9. Osoby, ktére nie przedtozyty Spotce wymaganych dokumentdéw nie zostang dopuszczone do
pracy z dzie¢mi. ‘

. Kazdy pracownik, ktéry bedzie uczestniczyt w prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych przechodzi

szkolenie w zakresie ochrony dzieci, ktére obejmuje w szczegdlnosci zapoznanie go z
obowigzujgcymi Standardami.

Rozdziat 3
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnimi
a personelem Spotki, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec matoletnich

Podstawowg zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownikéw Spotki jest
dziatanie dla dobra matoletniego.

Pracownicy dziatajg wytgcznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepiséw
wewnetrznych Spotki oraz swoich uprawnien i kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw,
stazystow, praktykantéw i wolontariuszy, ktérzy uczestnicza w prowadzeniu zajed
edukacyjnych.

4. Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci biorgcych udziat w réznego rodzaju zajeciach
edukacyjnych Spdtki podczas pobytu na terenie Spotki, sg uwazni na sytuacje zwigzane
z zagrozeniem zdrowia i zycia dzieci.
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5. Zajecia edukacyjne dla dzieci sg grupowe i odbywajg sie w obecno$ci wychowawcy/
opiekuna/nauczyciela lub rodzica. Pracownicy Spétki nie przebywajg z matoletnimi sam na
sam.

6. Podstawowe standardy okreslajgce zasady, o ktérych mowa w pkt 3 obejmujg
w szczegolnosci:

a.

utrzymywanie profesjonalnej relacji z dzieémi i kierowanie komunikatéw lub dziatanie
wobec dziecka adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe;
zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji z dzie¢mi, podkre$lajgce zrozumienie
dla uczué¢ przezywanych przez dziecko, traktowanie dziecka z szacunkiem
oraz uwzglednienie jego godnosci i potrzeb;

rowne traktowanie dzieci bez wzgledu na pteé, orientacje seksualng,
niepetnosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny i $wiatopoglad;

panowanie pracownika nad wtasnymi emocjami;

dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie;

dziatanie w sposdb otwarty i przejrzysty dla innych, w celu zminimalizowania ryzyka
btednej interpretacji zachowania wobec dziecka.

7. W relacji pracownika z dzie¢mi niedopuszczalne jest w szczegdlnosci:

a.

[glnen

stosowanie wobec dzieci przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar
fizycznych, wykorzystywanie relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie dzieci;

podnoszenie gtosu, krzyczenie na dzieci, wywotywanie u nich leku;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,
medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym
wobec innych dzieci;

zachowywanie sie w obecnosci dzieci w sposdb niestosowny, np. poprzez uzywanie stéw
wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnosci seksualnej;

proponowanie dzieciom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z dzie¢mi lub w ich obecnosci;
nawigzywanie z dzie¢mi kontaktu fizycznego innego niz przewidziany i wymagany
w scenariuszu  zaje¢ edukacyjnych, naruszajgcy nietykalno$¢ fizyczng  dzieci,
w szczegOlnosci dotykanie dzieci w sposdb, ktéry mogtby zostaé nieprawidtowo
zinterpretowany.

8. Fotografowanie i nagrywanie matoletnich biorgcych udziat w zajeciach edukacyjnych
i upublicznianie tych materiatéw odbywa sie w kazdym przypadku wytgcznie za pisemna
zgoda rodzicow lub opiekundw prawnych.

9. Realizacja zaje¢ edukacyjnych przez Spotke nie wymaga korzystania z Internetu, medidw
spotecznosciowych, komunikatoréw internetowych. Organizator nie udostepnia sieci Wi-Fi.
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Rozdziat 4

Zasady podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania
informacji o krzywdzeniu matoletniego

1. W sytuacji skrzywdzenia lub podejrzenia skrzywdzenia dziecka ze strony personelu Spétki,
Swiadek zdarzenia zobligowany jest do:

a) zadbania o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowanie go od osoby podejrzane;
o skrzywdzenie;

b) zgtoszenia zdarzenia Prezesowi Zarzadu;

c) sporzadzenia notatki ze zdarzenia z opisem sytuacji.

2. Po uzyskaniu informacji o zdarzeniu, o ktéorym mowa w pkt 1 powyzej, Prezes Zarzadu
informuje zespdl ds. ochrony matoletnich, ktéry przeprowadza rozmowe z pracownikiem.

3. W zaleznosci od zdarzenia zespdl ds. ochrony matoletnich przeprowadza rozmowe z
dzieckiem i jego rodzicami w celu poinformowania o zaistniatej sytuacji oraz udzielenia
wsparcia dziecku przez Spotke.

4. Z zaistniatego zdarzenia zespdt ds. ochrony matoletnich sporzadza protokdt, ktéry zawiera
opis zaistniatej sytuacji, informacje z przeprowadzonych rozmoéw oraz rekomenduje dalsze
dziatanie i ocenia, czy zachodzi podejrzenie co do skrzywdzenia dziecka przez pracownika.

5. Jezeli pracownik popetnit przestepstwo wobec matoletniego Prezes Zarzadu powiadamia
odpowiednie stuzby.

6. W stosunku do pracownika, ktéry skrzywdzit matoletniego podejmowane s3 dziatania
wynikajace z obowigzujacych przepisdw prawa, w tym z Kodeksu pracy.

7. Pracownik, ktory w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych podjat informacje
o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, jest zobowigzany do zachowania tych
informacji w tajemnicy, wytgczajac informacje przekazywane uprawnionym osobom
i instytucjom.

8. Protokoty ze zdarzenia przechowywane sg w dziale administracji wraz z catg procedura.

Rozdziat 5
Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia
1. Wsparcie matoletniego moze polega¢ w szczegdlnosci na:
a) wzmacnianiu poczucia jego wtasnej wartosci,
b) zapewnieniu bezpieczeristwa w czasie pobytu w Spdtce

2. Organizacje i instytucje swiadczgce pomoc osobom doswiadczajgcym przemocy:
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Lp. Nazwa instytucji Adres Numer telefonu
1. | Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy 116111
2. | Komenda Powiatowa Policji aleja 1 Maja 26 47 73522 00
11-500 Gizycko
3. | Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Wodociggowa 15 87 428 56 06
11-500 Gizycko
4. | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Smetka 5 874283315
11-500 Gizycko
5. | Terapia Gizycko Tadeusza Kosciuszki 9 87 42999 36
_ 11-500 Gizycko
6. | Poradnia Zdrowia Psychicznego Boh. Westerplatte 4 553319 564
11-500 Gizycko
7. | Centrum Profilaktyki Uzaleznien Sikorskiego 3B 87 4285163
i Integracji Spotecznej 11-500 Gizycko

Rozdziat 6
Zasady przegladu i aktualizacji standardéw

Standardy podlegajg okresowym przeglgdom co 2 lata i ewentualnej aktualizacji zapisow
a wnioski z przeprowadzonej oceny sg dokumentowane w formie pisemnej, wedtug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 5.
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Zatgcznik nr 1 do Standaréw Ochrony Matoletnich z dnia..........

WzOR

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich

Oswiadczam, ze ja nizej POAPISANY/A cccvicuevieerieiee ettt zapoznatem/am
sie ze Standardami Ochrony Matoletnich przyjetych w Zaktadzie Unieszkodliwiania Odpaddéw
Komunalnych Spytkowo Sp. z 0.0. oraz zobowigzuje sie do ich przestrzegania w szczegdlnosci
do raportowania informacji na temat zdarzen i dziatart niezgodnych z ich trescia.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie

Administratorem danych osobowych jest Zaktad Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
Spytkowo Sp. z 0.0., Spytkowo 69, 11-500 Gizycko, REGON 280470190, NIP 8451958301,

tel. +48 87 555 54 10, email: biuro@zuokspytkowo.pl Kontakt do inspektora ochrony danych:
Izabela Krasniewska, e-mail: kontakt@rodoinspektorka.pl

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu zapewnienia stosowania standardéw ochrony
matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami przez okres zatrudnienia oraz czas
archiwizacji dokumentacji. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych, sprostowania,
usuniecia, a takze prawo wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Spytkowo 69, 11-500 Gizycko
tel. +48 87 555 54 10, fax: +48 87 555 54 11, e-mail: biuro@zuokspytkowo.pl, http://www.zuokspytkowo.pl
NIP 8451958301; REGON 280470190; BDO 000012919
Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydziat Gospodarczy KRS 0000346147
Kapitat Zaktadowy: 18.541.500,00 PLN
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Zafgcznik nr 2 do Standaréw Ochrony Matoletnich z dnia..........
Zakres danych niezbednych do sprawdzenia

w Rejestrze Sprawcdw Przestepstw na Tle Seksualnym.

M€ I NAZWISKO: wveveee sttt

Data urodzenia: ..o
PESEL: e
NazWisko rOdOWE: .......ccveveecerieereetese e e
18 1= I o] [or- TSP RU

IMie Matki: ceveecrcccecie e

Klauzula informacyjna dla oséb objetych przepisami nizej wymienionych ustaw w zwigzku z obowigzkiem weryfikacji oséb zatrudnionych
do pracy z matoletnimi w Rejestrze sprawcéw przestepstw na tle seksualnym.

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) tzw. ,RODO”), przedstawiamy informacje o przetwarzaniu danych w zwigzku z
obowigzkiem wynikajacym z przepiséw Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606 z péin. zm.), oraz Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie
matoletnich (Dz.U.2023.poz. 1304 z pdzn. zm.)

Administratorem Pani/a danych osobowych jest Zaktad Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych Spytkowo Sp. z 0.0., Spytkowo 69, 11-
500 Gizycko, REGON 280470190, NIP 8451958301, tel. +48 87 555 54 10, email: biuro@zuokspytkowo.pl Administrator wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych: |zabela Krasniewska, z ktérym mozna sie skontaktowac pod adresem: kontakt@rodoinspektorka.pl

Pani/a dane s3 przetwarzane na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art.6, ust.1, lit ¢ RODO) w zakresie
koniecznosci weryfikacji oséb pracujacych lub opiekujgcych sie matoletnimi, wynikajgcym z przepiséw dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie
ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuriczy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606 z pdén. zm.), oraz Ustawy o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U.2023.poz. 1304 z pézn. zm.);

Odbiorcami Pani/a danych, moga by¢ podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa, w szczegdlnosci Ministerstwo
Sprawiedliwosci w zakresie weryfikacji Pafistwa danych w Rejestrze sprawcéw przestepstw na tle seksualnym.

Przystuguje Pani/u prawo zadania dostepu do swoich danych osobowych, a takze ich sprostowania (poprawiania). Przystuguje Pani/u
takze prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze sprzeciwu na przetwarzanie, przy czym przystuguje ono jedynie
w sytuacji, jezeli dalsze przetwarzanie nie jest niezbedne do wywigzania sie przez Administratora z obowigzku prawnego i nie wystepuja
inne nadrzedne prawne podstawy przetwarzania. Ponadto przystuguje Pani/u prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO na sposdb
przetwarzania danych przez Administratora.

Podanie danych jest obowigzkiem wynikajacych z przepisdw prawa, a ich niepodanie bedzie wigzato sig z niemoznoscia podjecia pracy
wymagajacej kontaktu z matoletnimi. Dane bedg przechowywane przez okres wymagany w przepisach ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. 2019 poz. 730, ze zm.).

Pani/a dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie bedg profilowane, nie beda tez przekazywane do paistwa
trzeciego.

Zapoznatem/am sie: data ...... podpis

Spytkowo 69, 11-500 Gizycko
tel. +48 87 555 54 10, fax: +48 87 555 54 11, e-mail: biuro@zuokspytkowo.pl, http://www.zuokspytkowo.pl
NIP 8451958301; REGON 280470190; BDO 000012919
Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydziat Gospodarczy KRS 0000346147 ;
Kapitat Zaktadowy: 18.541.500,00 PLN i



Strona 10/12
Zaktad Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych Spytkowo Sp. z o.o.

Zatacznik nr 3 do Standaréw Ochrony Matoletnich z dnia..........

WzOR

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwatem/am w innych paristwach niz Rzeczpospolita
Polska, tj. ..couenee..
Moje paristwo obywatelstwa ........ccccocevevvvrrecvecenee,

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie

Administratorem danych osobowych jest Zaktad Unieszkodliwiania Odpadéw Komunalnych
Spytkowo Sp. z 0.0., Spytkowo 69, 11-500 Gizycko, REGON 280470190, NIP 8451958301,

tel. +48 87 555 54 10, email: biuro@zuokspytkowo.pl Kontakt do inspektora ochrony danych:
Izabela Krasniewska, e-mail: kontakt@rodoinspektorka.pl

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu zapewnienia stosowania standardéw ochrony
matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami przez okres zatrudnienia oraz czas
archiwizacji dokumentacji. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych, sprostowania,
usuniecia, a takze prawo wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Spytkowo 69, 11-500 Gizycko
tel. +48 87 555 54 10, fax: +48 87 555 54 11, e-mail: biuro@zuokspytkowo.pl, http://www.zuokspytkowo.pl
NIP 8451958301; REGON 280470190; BDO 000012919
Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydziat Gospodarczy KRS 0000346147
Kapitat Zaktadowy: 18.541.500,00 PLN
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Zatacznik nr 4 do Standaréow Ochrony Matoletnich z dnia..........

WzOR

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, 7€ Prawo .......coceeeeeceeeeceeeeeen. (wskazad panstwo) nie przewiduje wydawania
informacji o niekaralnosci i/lub nie prowadzi rejestru karnego.
Oswiadczam, ze nie bytem/am w tym panstwie prawomocnie skazany/a.

Jestem swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Podpis sktadajgcego oswiadczenie

Administratorem danych osobowych jest Zaktad Unieszkodliwiania Odpaddw Komunalnych
Spytkowo Sp. z 0.0., Spytkowo 69, 11-500 Gizycko, REGON 280470190, NIP 8451958301,

tel. +48 87 555 54 10, email: biuro@zuokspytkowo.pl Kontakt do inspektora ochrony danych:
Izabela Krasniewska, e-mail: kontakt@rodoinspektorka.pl

Dane osobowe przetwarzane beda w celu zapewnienia stosowania standardéw ochrony
matoletnich zgodnie z obowigzujgcymi przepisami przez okres zatrudnienia oraz czas
archiwizacji dokumentacji. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych, sprostowania,
usuniecia, a takze prawo wniesienia skargi Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Spytkowo 69, 11-500 Gizycko
tel. +48 87 555 54 10, fax: +48 87 555 54 11, e-mail: biuro@zuokspytkowo.pl, http://www.zuokspytkowo.pl
NIP 8451958301; REGON 280470190; BDO 000012919
Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydziat Gospodarczy KRS 0000346147
Kapitat Zaktadowy: 18.541.500,00 PLN
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Zatgcznik nr 5 do Standaréw Ochrony Matoletnich z dnia..........

WZOR
Anonimowa ankieta monitorujaca Standardy Ochrony Matoletnich

Czy zhasz staﬁdardy ochfony
matoletnich obowigzujgce w
ZUOK Spytkowo?

Czy potrafisz rozpoznawaé

symptomy krzywdzenia dzieci?

Czy znasz procedure zgtaszania
zdarzen zagrazajacych
dzieciom?

Czy zdarzyto Ci sie
zaobserwowac naruszenie
zasad
zawartych w Standardach
Ochrony Matoletnich przez
innego pracownika?

Czy zgtosite$ naruszenie
zgodnie z procedurg?

Czy zgtaszate$ uwagi do
obecnych Standardéw?

Czy uwazasz, ze Standardy
Ochrony Matoletnich wymagaja
aktualizacji?

Jezeli tak opisz jakiej

Czy masz jakie$ inne uwagi?

Jezeli tak to je opisz

Spytkowo 69, 11-500 Gizycko
tel. +48 87 555 54 10, fax: +48 87 555 54 11, e-mail: biuro@zuokspytkowo.pl, http://www.zuokspytkowo.pl
NIP 8451958301; REGON 280470190; BDO 000012919
Sad Rejonowy w Olsztynie VIII Wydziat Gospodarczy KRS 0000346147
Kapitat Zaktadowy: 18.541.500,00 PLN




